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	ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
ТУЛЬСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ТУЛЬСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕЗИДИУМ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

	«11» февраля 2025 г.
	г. Тула
	№ 4-6



О проведении регионального конкурса
 советов молодых педагогов «Наш СМП-самый лучший!»

С целью активизации деятельности Советов молодых педагогов через командную работу для реализации уставных задач Профсоюза президиум Тульской областной организации Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Провести региональный конкурс советов молодых педагогов «Наш СМП - самый лучший!» с 11 февраля по 25 апреля 2025 года.
2. Утвердить положение о региональном конкурсе советов молодых педагогов «Наш СМП-самый лучший!» (Приложение 1).
3. Утвердить состав Конкурсной комиссии с правом жюри (Приложение 2).
4. Контроль за выполнением постановления возложить на председателя областной организации Ларичеву О.В.
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	Приложение 1 
к Постановлению президиума 
Тульской областной 
организации Профсоюза 
от 11 февраля 2025 года № 4-6



  
ПОЛОЖЕНИЕ
о региональном конкурсе советов молодых педагогов
«Наш СМП-самый лучший!»

1. Общие положения
	1.1. Региональный конкурс советов молодых педагогов «Наш СМП-самый лучший!» (далее – Конкурс) – это Конкурс для Советов молодых педагогов при территориальных организациях Тульской областной организации Профсоюза.  
	1.2. Настоящее Положение устанавливает порядок и условия проведения Конкурса.
	1.3. Организаторами Конкурса являются Тульская областная организация Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации и Совет молодых педагогов при Тульской областной организации Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации. 

2. Цель и задачи
	2.1. Цель – активизация деятельности Советов молодых педагогов через командную работу для реализации уставных задач Профсоюза. 
	2.2. Задачи: 
	- привлечение молодежи к активному участию в профсоюзной работе;
	- подготовка кадрового резерва из состава молодежного профактива;
	- содействие улучшению положительного имиджа Профсоюза;
	- усиление мотивации молодежи в профсоюзной деятельности.

3. Участники
	3.1. К участию в Конкурсе приглашаются команды Советов молодых педагогов при территориальных организациях Профсоюза. Состав команды - 8 человек, возраст – до 35 лет. 

4. Условия и порядок проведения Конкурса
	4.1. Для координации деятельности по подготовке и проведению Конкурса формируется Конкурсная комиссия с правом жюри из представителей профсоюзных органов. 
	4.2. Конкурсная комиссия: 
	организует сбор и оценку конкурсных материалов; 
	оказывает методическое содействие в проведении Конкурса; 
	рассматривает текущие вопросы, связанные с организацией и проведением Конкурса; 
	обеспечивает изготовление и приобретение дипломов; организует распространение информации о Конкурсе; 
	организует церемонию награждения победителей и участников Конкурса.
	4.3. Территориальные профсоюзные организации принимают решение об участии СМП в Конкурсе.
	4.4. Представленные на Конкурс материалы и приложения к ним не возвращаются. Организаторы оставляют за собой право при необходимости использовать фрагменты конкурсных материалов в информационных изданиях, для обобщения опыта работы, а также публиковать их полностью с обязательным указанием источника. 
	4.5. Конкурсная комиссия рассматривает все материалы, представленные для участия в Конкурсе, проводит их экспертизу и принимает решение о выдвижении кандидатур для определения победителя и призёров конкурса в Президиум Тульской областной организации Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации.  
	4.6. Итоги Конкурса размещаются на сайте Тульской областной организации Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации.  

5. Конкурсные задания
	5.1. Конкурс состоит из 2-х этапов, каждый этап оценивается отдельно в баллах. При определении победителей конкурса баллы этапов суммируются.
	5.2. Первый этап Конкурса – заочный, второй этап - очный. 
5.3. В рамках первого этапа участники до 10 марта 2025 года направляют на электронный адрес Тульской областной организации Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации tulaobkom@yandex.ru с пометкой (НА КОНКУРС СМП) следующие материалы:
· заявку (Приложение 1 к Положению);
· согласие на обработку персональных данных всех членов молодежного совета, принимающего участие в конкурсе (Приложение 2 к Положению);
· конкурсные материалы:
1) Ссылка на группу Совета Вконтакте.
Критерии оценки:
- наличие фотографии и обложки сообщества (наличие логотипа Профсоюза);
- название;
- основная информация (краткое описание группы, ключевые фразы сообщества);
- наполнение сообщества публикациями о деятельности Совета.
Максимальное количество баллов – 10.
2) Видеоролик «Вступай в профсоюз!». 
	Цель: мотивация профсоюзной активности, привлечение внимание к деятельности профсоюзной организации.
Требования к видеоролику:
	-	длительность не более 3-х минут;
	-	работа должна быть полностью выполнена самостоятельно. Использование уже имеющегося в Интернете материала запрещается;
	-	формат видеоролика – wmv, mp4;
	-	использование при монтаже и съёмке видеоролика специальных программ и инструментов – на усмотрение участника;
	-	участники сами определяют жанр видеоролика (интервью, репортаж, видеоклип и прочие жанры).
	Критерии оценки:
	-	содержательность работы: отражение деятельности Профсоюза, выявление резервов профсоюзной работы – до 4 баллов;
	-	сценическое мастерство (использование стихов, песен, танцевальных движений, наглядной агитации и др.) – до 3 баллов;
	-	техническая реализация: качество съемки, записи и монтажа, представленных материалов – до 3 баллов.
Максимальное количество баллов – 10.
 5.4. Участниками второго этапа становятся конкурсанты, получившие более 10 баллов на первом этапе конкурса. До 17 марта 2025 года им направляется информационное письмо с приглашением для участия в следующем туре Конкурса. 
5.5. Второй этап конкурса-очный. 
Задания очного этапа:
5.5.1. Представление команды. Формат – визитная карточка. Выступление до 3 минут.
	Критерии оценки:
 - раскрытие темы (использование материала, достаточно полно раскрывающего информацию о команде) – до 4 баллов; 
- качество исполнения (согласованность действий участников, логичность построения программы, использование различных творческих жанров, эмоциональность, артистизм) – до 3 баллов; 
- оригинальность – до 3 баллов.
	5.5.3. Тестирование.
	Цель: выявить у конкурсантов знания вопросов трудового законодательства. 
	Задача конкурсантов: в письменной форме правильно ответить на 10 вопросов по предложенной тематике.
Время на выполнение задания – до 15 минут.
Максимальное количество баллов – 10.
	5.5.4. Решение кейсовой ситуации «Я знаю путь решения». В течение 20 минут каждая команда находит решение представленной по предварительной жребьевке кейсовой ситуации. По итогам работы в течение 3 минут представитель команды в течение 3 минут презентует решение кейса. Очередность выступления определяется жребьевкой.
	Критерии оценки:
	- полнота и правильность ответа – до 3 баллов;
	- в выступлении четко названы законодательные акты – до 5 баллов.
Максимальное количество баллов – 8.
6. Подведение итогов и награждение победителей
	6.1. По результатам проведения второго этапа  Конкурса жюри определяет:
- победителя, занявшего I место,
 - призеров, занявших II и III места.
	6.2 Победитель, занявший I место, награждается поездкой на XI международный фестиваля «Профсоюз без границ» в республику Беларусь и дипломом победителя Конкурса.
	Призеры, занявшие II место и III место награждается подарком и дипломом призера Конкурса.
	Все участники награждаются дипломами участников Конкурса. 
	6.3. Организационные расходы и награждение победителей и призёров Конкурса производятся за счёт средств Тульской областной организации Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации.





	
	Приложение 1
к Положению о региональном
конкурсе советов молодых педагогов «Наш СМП-самый лучший!»




ЗАЯВКА
на участие в конкурсе
среди советов молодых педагогов территориальных организаций Профсоюза

__________________________________________________________________
(наименование территориальной организации Профсоюза)
 
 
Председатель СМП (совета молодых педагогов)_________________________________________________________
(ФИО)
 
__________________________________________________________________(должность, выполняемая профсоюзная работа)
 
Контактный телефон__________________________
 
 
С положением конкурса ознакомлен, с условиями согласен.
 
Председатель СМП______________________/_____________________
                                                                                  (подпись)                                                    (расшифровка)
 
Председатель территориальной организации Профсоюза
 
                               _____________________/_____________________
                                                                   (подпись)                                                    (расшифровка)

 
Дата заполнения «____» _________________20______г.
 



	
	Приложение 2
к Положению о региональном
конкурсе советов молодых педагогов «Наш СМП-самый лучший!»




СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных
Я,________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество субъекта персональных данных)
в соответствии с п. 4 ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ «О персональных данных», зарегистрирован по адресу: ____________________________________________________________________________________________________________________________________,
документ, удостоверяющий личность: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________, 
(наименование документа, N, сведения о дате выдачи документа и выдавшем его органе) 
в целях организации областного конкурса среди молодежных советов (комиссий) профсоюзных организаций Тульской области даю согласие Тульской областной области на обработку, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение, в том числе передачу, обезличивание, блокирование, уничтожение моих персональных данных включающих фамилию, имя, отчество, паспортные данные, место работы и должность, контактный(е) телефон(ы), то есть на совершение действий, предусмотренных п. 3 ст. 3 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ «О персональных данных».
	Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме.

Дата заполнения __________________

Подпись/расшифровка______________________/______________________
 




	
	Приложение 3
к Положению о региональном
конкурсе советов молодых педагогов «Наш СМП-самый лучший!»



Конкурсные материалы 


	Видеоролик «Вступай в профсоюз!». 
	Цель: мотивация профсоюзной активности, привлечение внимание к деятельности профсоюзной организации.
Требования к видеоролику:
	-	длительность не более 3-х минут;
	-	работа должна быть полностью выполнена самостоятельно. Использование уже имеющегося в Интернете материала запрещается;
	-	формат видеоролика – wmv, mp4;
	-	использование при монтаже и съёмке видеоролика специальных программ и инструментов – на усмотрение участника;
	-	участники сами определяют жанр видеоролика (интервью, репортаж, видеоклип и прочие жанры).
	Критерии оценки:
	-	содержательность	работы:	отражение	деятельности Профсоюза, выявление резервов профсоюзной работы – до 4 баллов;
	-	сценическое мастерство (использование стихов, песен, танцевальных движений, наглядной агитации и др.) – до 3 баллов;
	-	техническая	реализация:	качество	съемки,	записи и	монтажа, представленных материалов – до 3 баллов.
Максимальное количество баллов – 10.














	
	Приложение 2
к Постановлению президиума 
Тульской областной 
организации Профсоюза 
от 11 февраля 2025 года № 4-




Состав конкурсной комиссии с правом жюри

	Ларичева Ольга Владимировна, председатель Тульской областной организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации, председатель конкурсной комиссии;
	Золина Лариса Васильевна, заместитель председателя Тульской областной организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации, секретарь конкурсной комиссии;
	Акимова Анна Валерьевна, главный специалист Тульской областной организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации;
	Савельева Ирина Викторовна, главный специалист по информационным технологиям Тульской областной организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации;
	Шалимова Алина Геннадьевна, председатель Совета молодых педагогов при Тульской областной организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации.
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