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Внести изменения в приложение в Положение об условиях оплаты труда 

работников Муниципального казенного общеобразовательного учреждения 

«Ширинская средняя общеобразовательная школа»: 

1.1. Раздел 2 «Порядок и условия оплаты труда» Положения изложить в 

следующей редакции: 

«2. Порядок и условия оплаты труда работников Организации. 

11. Размеры должностных окладов, ставок работников Организации 

устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к 

профессиональным квалификационным группам (далее - ПКГ) в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, регулирующим правоотношения в 

сфере установления профессиональных квалификационных групп должностей 

работников образования: 

 

Квалификационные уровни Размер, 

рублей 

Должности, отнесенные к ПКГ «Учебно-вспомогательный 

персонал первого уровня» 

10055,00 

Должности, отнесенные к ПКГ «Учебно-вспомогательный 

персонал второго уровня» 

 

1 квалификационный уровень 11735,00 

2 квалификационный уровень 12323,00 

Должности, отнесенные к ПКГ «Педагогические 

работники» 

 

1 квалификационный уровень 18198,00 

2 квалификационный уровень 19105,00 

3 квалификационный уровень 19649,00 

4 квалификационный уровень 20012,00 

Должности, отнесенные к ПКГ «Руководители 

структурных подразделений» 

 

1 квалификационный уровень 21109,00 

2 квалификационный уровень 22164,00 

3 квалификационный уровень 22799,00 

 

1.2. Пункт 11.1 раздела 2 2 «Порядок и условия оплаты труда» Положения 

изложить в следующей редакции: 

«11.1. Размеры должностных окладов работников Организации, 

занимающих должности, не включенные в ПКГ: 
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Должности Размер, 

рублей 

Советник директора по воспитанию и взаимодействию с 

детскими общественными объединениями 20012,00 

.». 

1.3. Пункт 12 раздела 2 «Порядок и условия оплаты труда» Положения 

изложить в следующей редакции: 

«12. Размеры должностных окладов работников Организации, занимающих 

должности служащих, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими 

должностей к ПКГ в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

регулирующим правоотношения в сфере установления профессиональных 

квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, 

специалистов и служащих: 

 

Квалификационные уровни Размер, 

рублей 

Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности 

служащих первого уровня» 

 

1 квалификационный уровень 8387,00 

2 квалификационный уровень 8779,00 

Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности 

служащих второго уровня» 

 

1 квалификационный уровень 11666,00 

2 квалификационный уровень 11979,00 

3 квалификационный уровень 12333,00 

4 квалификационный уровень 13040,00 

5 квалификационный уровень 14049,00 

Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности 

служащих третьего уровня» 

 

1 квалификационный уровень 14598,00 

2 квалификационный уровень 15252,00 

3 квалификационный уровень 15970,00 

4 квалификационный уровень 16686,00 

5 квалификационный уровень 17455,00 
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Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности 

служащих четвертого уровня» 

 

1 квалификационный уровень 18059,00 

2 квалификационный уровень 19236,00 

3 квалификационный уровень 20150,00 

.». 

1.4. Пункт 12.1 раздела 2 «Порядок и условия оплаты труда» Положения 

изложить в следующей редакции: 

«12.1. Размеры должностных окладов работников Организации, 

занимающих должности служащих, не включенные в ПКГ: 

 

Квалификационные уровни Размер, 

рублей 

Системный администратор, специалист по охране труда, 

специалист по закупкам 

14598,00 

.». 

1.5. Пункт 13 раздела 2 «Порядок и условия оплаты труда» Положения 

изложить в следующей редакции: 

«13. Размеры окладов работников Организации, осуществляющих 

деятельность по профессиям рабочих, устанавливаются на основе отнесения 

профессий к квалификационным уровням ПКГ: 

 

Квалификационные уровни Размер, 

рублей 

ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» 

1 квалификационный уровень 7687,00 

2 квалификационный уровень 7945,00 

ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» 

1 квалификационный уровень 10594,00 

2 квалификационный уровень 10697,00 

3 квалификационный уровень 11624,00 

4 квалификационный уровень 11767,00 

.». 

1.6. Раздел 3 «Порядок и условия установления выплат компенсационного 

характера» Положения дополнить пунктом 40.1 следующего содержания: 

«40.1. Сверхурочная работа оплачивается исходя из размера заработной 

платы, установленного в соответствии с действующей системы оплаты труда, 
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включая компенсационные и стимулирующие выплаты, за первые два часа работы 

не менее чем в полуторном размере, за последующие часы – не менее чем в 

двойном размере.». 

1.7. Подпункт 1.2 пункта 1 приложения 2 «Порядок исчисления стажа для 

установления повышающего коэффициента к должностному окладу, ставке за 

выслугу лет к Положению изложить в следующей редакции: 

«1.2. Время прохождения военной службы в соответствии с Федеральным 

законом от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе. 

Период приостановления действия трудового договора на период 

прохождения работником военной службы по мобилизации или заключения им 

контракта в соответствии с пунктом 7 стать 38 Федерального закона от 28.03.1998 

№ 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе либо контракта о 

добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные 

Силы Российской Федерации или войска национальной гвардии Российской 

Федерации.». 

1.8. По всему тексту Положения слова «преподаватель-организатор ОБЖ» 

заменить словами «Преподаватель-организатор основ безопасности и защиты 

Родины» в соответствующем падеже. 

2. Настоящий приказ вступает в силу с 01 октября 2024 года, за исключением 

пунктов 1.6 и 1.8, которые вступают в силу с 01 сентября 2024 года. 
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